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历史和背景

 1999年：面向全校开设《计算机导论》公共课
 2006年：正式更名为《大学计算机基础》
 2008~2017年：面向计算思维培养的十年课改
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历史和背景
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开设《计
算机导论》

更名为《大学
计算机基础》

2006 2008

开始计算思
维培养试点

围绕计算思维培养
的课改与建设

2017

从酝酿到成熟，历经数轮试点打磨，之前在试点班形
成的教学改革方案，到了可以推而广之的时机

 2017年，全军公共基础课按统一的新大纲施教，《大
学计算机基础》是唯一一门进圈的计算机课程
48课表学时+48课后lab

按全军统一
教学大纲施教



历史和背景

新大纲的科大解读
选择Python作为实践语言，不关注语法细节
将信息表示与处理、计算机系统、网络、数据库、多媒体

等知识既作为教学内容，又作为运用计算思维求解问题的
研究对象，并加以实践
教学内容更偏重于计算思维如何应用于各领域求解问题
希望通过问题求解的学习和实践过程，培养学生在理解计

算机基础知识的同时，能有意识地将计算思维的方法和技
能应用在各自专业学习中，能解决具有一定难度的实际问
题，初步具备计算思维与能力
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历史和背景
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1999

开设《计
算机导论》

更名为《大学
计算机基础》
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维培养试点

围绕计算思维培养
的课改与建设

2017

2017至今：以新大纲为本，以十年课改经验与成果为基
础，开展线上线下混合式课程建设，在全校范围推动从
“知识输出”到“能力导向”的课程转型，在军内外院
校起到良好的示范引领作用！

线上线下混合
式课程建设

按全军统一
教学大纲施教
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1.内容创新：为“启发思维、培养能力”服务

以前：围绕知识，熟悉计算机
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强行灌输，考完就忘

概论
计算机的发展历史
计算机的发展趋势
计算机的应用
......

基本信息表示
进制和进制转换
码制/定点/浮点数
字符编码
......

硬件系统
中央处理器
存储系统
总线
......

操作系统
进程管理
存储管理
文件管理
......

计算机网络
网络的概念和分类
局域网
英特网及其应用
......

多媒体技术
声音数字化技术
图像数字化技术
数据压缩技术
......

数据库技术
概念模型
逻辑模型
物理模型
......

其它
信息安全技术
问题求解
Office
......



1.内容创新：为“启发思维、培养能力”服务

现在：围绕问题，培养能力
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让知识、语言站在背后

绘制炸弹轨迹
①绘轨迹上1个点
②绘轨迹上n个点
③绘制一条轨迹
④绘制多条轨迹

实现信息加解密
①处理基本信息
②字符加解密
③处理多媒体信息
④图像加解密

实现资源管理器
①获取存储信息
②获取进程操作
③进行文件操作
④图形化界面实现

冯氏结构模拟
①模拟硬件结构
②模拟程序加载
③模拟CPU
④模拟程序执行

Python简介 信息表示 硬件系统 操作系统

加密前 加密后
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1.内容创新：为“启发思维、培养能力”服务

现在：围绕问题，培养能力
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让知识、语言站在背后

爬取网页数据
①抓取网页
②提取url
③提取表格数据
④查询数据

管理录取分数
①安装MySQL
②建表
③从txt导入分数
④查询数据

拓展
①求积分解析解
②加密即时通信
③美军基地分布图
④分析帖子好评度

文档自动排版
①体会手动排版
②查找相关库
③了解python-docx
④程序自动排版

计算机网络 数据库技术 Office 其它



1.内容创新：问题引导、知识植入、增量设计
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例1：以求解数理问
题为目标学Python，
接轨高数、线代

从问题出发

以问题为引导

围绕问题求解引出
背后的知识



1.内容创新：问题引导、知识植入、增量设计
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例1：以求解数理问
题为目标学Python，
接轨高数、线代

一个案例贯穿整章

按需植入知识

增量设计、循序渐进

表达式等基础内容

循环等控制
结构

列表等数据结构
函数



1.内容创新：问题引导、知识植入、增量设计
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例1：以求解数理问
题为目标学Python，
接轨高数、线代

课后强化训练

举一反三

控制结构

数据结构

函数



1.内容创新：问题引导、知识植入、增量设计
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例2：以网页信息抓
取和处理为目标讲
网络

实际应用问题，

激发学习兴趣。

实时在线编程，

提升学习期待。



1.内容创新：问题引导、知识植入、增量设计
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例2：以网页信息抓
取和处理为目标讲
网络

三次课增量设计

逐步实现目标

增强学习信心

抓取网页，分析历年分数线网页的网址

从表格提取录取分数数据，存入txt文档

对txt文档数据进行查询，并可视化展示



1.内容创新：问题引导、知识植入、增量设计
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例2：以网页信息抓
取和处理为目标讲
网络
问题引导，按需植

入知识

拓展知识
其它知识：课后自

学、作业和习题等
分析网址时

HTML

分析表格数据时

正则表达式



1.内容创新：所建案例获奖情况

 第六届全国计算机类课程实验教学
案例设计竞赛一等奖
虚实结合的冯·诺依曼体系结构实验案例

 第五届全国计算机类课程实验教学
案例设计竞赛一等奖
领域相关网络数据的获取与管理

 2019军队院校计算机基础课程教
学案例设计竞赛一等奖
网络情报数据的提取、管理与可视化

 第三届全国计算机类课程实验教学
案例设计竞赛二等奖
绘制炸弹轨迹 17



1.内容创新

“问题引导、知识植入、增量设计”的内容设计方法
通过将理论知识既作为教学内容进行传授、又当作问题求

解对象加以实践的方式，显著提升知识能力目标达成效率，
有效解决课程内容多而课时少的难点问题。
该方法为课程线上线下配套资源的建设、混合式教学模式

的开展提供了清晰的指导原则和易于操作的实施路线，是
本混合式课程建设与实施的基础。
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2.资源建设：课程教材

理论教材+实验教材
清华大学出版社，

2018年9月
发行量突破10万册
全国40余所院校选用，

全军《大学计算机基
础》示范教材
清华大学出版社2020

年度畅销图书

19

理论教材 实验教材



2.资源建设：MOOC资源

中国大学MOOC：大学计算机基础（超过20万人次）
首批国家精品在线开放课程、首批国家级一流本科课程

20https://www.icourse163.org/course/NUDT-17003



2.资源建设：MOOC资源

中国大学MOOC：大学计算机基础
首批国家精品在线开放课程、首批国家级一流本科课程
2020年全版更新后开课3期、学习人数超8.5万，广受好评

21https://www.icourse163.org/course/NUDT-17003



https://www.educoder.net/paths/1792

2.资源建设：实训资源

头歌平台：大学计算机基础——计算思维
简单理解：在线编程（能自动评测）
但又不仅是在线编程

理实结合
游戏闯关

22
问题背景及相关知识

编程求解问题

自动评测



2.资源建设：实训资源

头歌平台：大学计算机基础——计算思维
简单理解：在线编程
但又不仅是在线编程

理实结合
游戏闯关
按需定制

23

通过自建SPOC课堂，选择不
同实训形成差异化学习路径，
并可定制进度与要求

https://www.educoder.net/paths/1792



2.资源建设：实训资源

头歌平台：大学计算机基础——计算思维
简单理解：在线编程
但又不仅是在线编程

理实结合
游戏闯关
按需定制
过程跟踪

24https://www.educoder.net/paths/1792



2.资源建设：实训资源

头歌平台：大学计算机基础——计算思维
9个单元、42个实训、204个关卡，对应100+问题求解案例
1.7万+人次学习
200+院校引入课堂

25https://www.educoder.net/paths/1792



2.资源建设：实训资源

头歌平台：大学计算机基础——计算思维
全国高校绿色计算绿色计算大赛特、一等奖
CPEC 2021会议优秀论文二等奖

26https://www.educoder.net/paths/1792



2.资源建设：虚仿实验

头歌平台： 信息化保障和支援能力训练
解决场地设备缺乏问题，将最受欢迎的线下实验覆盖至全校
湖南省一流本科课程；目前正在申报国家级一流课程（已通

过军队评审并公示）
学习人次：7千+

27https://www.educoder.net/paths/2601



2.资源建设

教材、MOOC、实训、虚仿“四位一体”的线上线下
配套资源
目标一致，又各有侧重，能从线上与线下、课上与课下、

教师施教与学生自学、基础学习与进阶训练等多个维度为
混合式教学提供全面支撑，满足不同教学环节、不同教学
对象实际需要
与头歌平台深度合作，结合需要定制功能，促进线上线下

资源高度融合、线上线下活动无缝衔接，形成“教学平台
+课程资源”一体融合的混合式教学支撑环境

28



3.教法转型

以学生为中心、以产出为导向，打造基于线上线下混
合式教学的主动学习空间

29

课前 课后

线下

目标(O)引入(B) 前测(P) 参与式
学习(P) 后测(P) 总结(S)

提出问题 分析和解决问题 总结问题

•通过MOOC等线上
资源自学

•通过实训巩固提高

•在线交流答疑

•通过教材自学

•实地辅导答疑

•分析学情,持续改进

线上
•通过头歌平台发布
预习任务和资料

•通过实训、MOOC
等资源进行预习

•通过教材等预习

•准备必要的实验实
践环境

•通过实训，实践求解过程
•利用雨课堂、头歌平台测试
•通过虚仿，熟悉实验流程
•其它，如在线分析学情等

•介绍问题背景

•明确学习目标

•通过线上资源
了解问题背景

•引导求解思路，讲解难点知识
•问答、研讨、游戏等课堂活动
•比武竞赛，强化实验效果
•其它，如邀请专家讲座等

•学效分析

•总结延伸



3.教法转型

课前：依托头歌、MOOC等平台，推送预习资源，监
测学情、激励自学

30
课前预习 监测学情
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3.教法转型

课堂：基于BOPPPS模型构建问题引导式课堂
开展“老师线下引导、学生线上实践”的即讲即练型教学，

形成边玩边学的浓厚课堂氛围，激发兴趣，提升效果

学生线上自学老师线下引导
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3.教法转型

课堂：基于BOPPPS模型构建问题引导式课堂
开展“老师线下引导、学生线上实践”的即讲即练型教学，

形成边玩边学的浓厚课堂氛围，激发兴趣，提升效果
采用线上问答和线下活动相结合的方式，促进课堂互动、

检验教学效果

实时问答 分组讨论
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3.教法转型

课堂：基于BOPPPS模型构建问题引导式课堂
开展“老师线下引导、学生线上实践”的即讲即练型教学，

形成边玩边学的浓厚课堂氛围，激发兴趣，提升效果
采用线上问答和线下活动相结合的方式，促进课堂互动、

检验教学效果
在实操型实验环节，通过“线上模拟训练、线下竞赛比武”

的虚实互补实验模式，提升实验效率，保证实验效果

线上
模拟训练

线下
竞赛比武



3.教法转型

课后：依托配套资源，开展课外自主学习，巩固提高
通过“线上实训闯关、线下实地辅导”，完善知识体系、

强化能力训练

34
巩固拓展 辅导答疑



3.教法转型

课后：依托配套资源，开展课外自主学习，巩固提高
通过“线上实训闯关、线下实地辅导”，完善知识体系、

强化能力训练
综合利用现场辅导、在线论坛、实训问答区、班级微信群

等形式，为答疑解惑、探索创新营造全天候、多元化的交
流渠道
利用信息化平台全过程记录的学习数据，强化过程跟踪，

精准掌握学情

35



3.教法转型

以学生为中心、以产出为导向的线上线下混合式教学
使传统以教师为中心、先集中讲授后实验验证的“教室+

机房”模式，转变为以学生为中心、“即讲即练、精讲多
练”型的理论实践深度融合、线上线下高度混合教学模式，
显著提升知识能力目标达成效率
将学习空间从被动转变为主动、从课堂延伸到课外、从线

下拓宽到全域，全面突破课程学时有限的约束条件

36



4.考核改革：在过程评价上“下狠手”

课程大纲的刚性要求
形成性成绩不低于40%
期末考试不合格即不及格

课程组实施要求
形成性成绩和期末成绩比

例首次倒挂（60:40）
考前公示，公平公开

37
贯穿整个学习过程，覆盖线上线下、课上课下、知识能力等多个维度



4.考核改革：在过程评价上“下狠手”

课程大纲的刚性要求
形成性成绩不低于40%
期末考试不合格即不及格

课程组实施要求
形成性成绩和期末成绩比

例首次倒挂（60:40）
考前公示，公平公开

38
依托信息化平台，实现全过程自动化

自动评阅、一键导出



4.考核改革：在能力评估上“出新招”

基础知识考核部
分开卷但不放水

常识型考题和应
用型考题比例为
4 : 6

摒弃死记硬背的
考题

39

2010
指令是计算机执行的最小单位，由【操作码】
和操作数两部分组成。

2017
给定以下程序，则程序结束时寄存器R0和R1中
保存的值分别为（ D ）。

A. 100以内奇数的乘积、2
B. 100以内奇数的乘积、0
C. 100以内偶数的乘积、2
D. 100以内偶数的乘积、0

mov #1, R0
mov #100, R1

loop: mul R1, R0
sub #2, R1
cmp R1, #1
bge loop
halt



4.考核改革：在能力评估上“出新招”

基础知识考核部
分开卷但不放水

常识型考题和应
用型考题比例为
4 : 6

摒弃死记硬背的
考题

40

2010
以下选项中，不属于图灵机部件的是（ D ）。
A. 纸带 B. 读写头 C. 状态寄存器 D. 存储器

2019
如下状态转换图表示某图灵机控制规则，……，
则执行结束后纸带内容变为（ C ）。
A. 11100
B. 10111
C. 10011
D. 10001
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常识型考题和应
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摒弃死记硬背的
考题
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2016
当（ D ）时，进程从运行转化为就绪状态。
A. 调度程序选中 B. 发生等待事件
C. 等待事件完成 D. 时间片用完

2020
某系统采用抢占式优先级调度策略，有ABC三
个进程，优先级分别为1、2和3，数字越大优先
级越高，创建时间分别为第0、5、15毫秒，C
在第25毫秒时发生需等待完成的操作（第50毫
秒完成操作）。则在第8、16、30毫秒时，CPU
上的进程分别是（ D ）。
A. A/A/A B. A/C/B C. B/C/C D. B/C/B



4.考核改革：在能力评估上“出新招”

计算机应用能力考
核面向问题求解

Python不是目标
只是载体，不抠语
法细节

接轨高数、线代等

结合实际应用

42

期中考试 期末考试
流程图（分支循环）
素数和、斐波那契数列

图像处理

进制转换/码制转换 文件操作

求圆周率/自然常数
/三角函数/內积/迹

科学计算

欧拉φ函数/氨基酸分子量 网页分析

钢球反弹/狗兔追逐 数据查询
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结合实际应用
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科学计算：利用展开求近似值
在x=0附近，y=sin(x)可用多项式

来替代，实际计算时一般只使用前几
项之和进行近似。

编写函数sin_appr(N, x)，其功能是
利用如上公式的前N项和求sin(x)的近
似值。
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4.考核改革：在能力评估上“出新招”

计算机应用能力考
核面向问题求解

Python不是目标
只是载体，不抠语
法细节

接轨高数、线代等

结合实际应用
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数据分析：无人机应用
在某无人机中，把任务区域划分

成二维网格，并记录每个网格的海拔
高度信息......补全程序，程序功能是统
计任务区域内的山峰数量，并绘制任
务区域的三维地形图。
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结合实际应用
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图像处理：灰度变换
真彩色图像和灰度图像是数字图像的
两种常见类型......补全程序，程序功能
是利用上述方法将一幅真彩色图像转
换为灰度图。



4.考核改革：在能力评估上“出新招”

计算机应用能力考
核面向问题求解

Python不是目标
只是载体，不抠语
法细节

接轨高数、线代等

结合实际应用

46

文件操作：统计美军单位
某部门获取了美军军事单位的名字

并存储在txt文件中，现要统计某些类
型军事单位的数量，如驻日本空军军
事单位......补全程序，程序功能是根据
如上方法统计某类型军事单位的数量。



4.考核改革：在能力评估上“出新招”

计算机应用能力考
核面向问题求解

Python不是目标
只是载体，不抠语
法细节

接轨高数、线代等

结合实际应用
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网页分析：提取疫情数据

图1是某疫情数据
统计网站的网页，给
出了我国各省级行政
区的疫情数据，包括
累计确诊人数、死亡
人数、治愈人数……
补全程序，根据给定
的城市，从网页中提
取该城市的相关信息。



4.考核改革：考得如何？

 2017

不及格率较高是预
料之中的

期末进步明显

“知识输出型”与
“能力导向型”考
核结果对比突出

48

2017秋 期中考试 期末考试
及格率：word /

及格率：基础知识 /

及格率：问题求解
及格率：综合
及格率：最终成绩

知识灌输简单
能力培养不易

最终成绩分布

82.1%

12.9%

19.7%

91.1%

54.7%

85.5%

84.9%



4.考核改革：考得如何？

 2017~2020

49

期中考试 平均分 及格率

2017秋 45.0 19.7%

2018秋 64.1 59.9%

2019秋 75.7 83.2.%

2020秋 82.4 91.4%

期末考试 平均分 及格率

2017秋 64.3 84.9%

2018秋 73.5 85.6%

2019秋 77.9 98.2%

2020秋 85.2 96.1%



4.考核改革

聚焦学习过程、面向目标达成的全过程、多维度、自
动化综合评价体系
贯穿整个学习过程，覆盖线上线下、课上课下、知识能力

等多个维度，引导学生转变传统观念，注重平时积累
考核环节实现全部开卷，考核内容关注灵活运用，引导学

生摒弃死记硬背，聚焦理解应用
全过程自动化，将教师精力从阅卷、统计等重复性低阶工

作，转移到个性辅导、持续改进等创造性高阶活动

50



目录

一、历史和背景

二、建设内容

三、推广应用情况
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全校推广：学生课后的表现是喜人的

52

课上指导学生绘制函数曲线 课间10分钟学生就修改了程序

这个案例纳入了实验教材关卡2-11



全校推广：学生课后的表现是喜人的

53

2017秋，期末考试前微信

的小游戏“跳一跳”火了
学生考完就忙着写游戏外挂刷分



全校推广：学生课后的表现是喜人的

54

学生班拟组织班级Python测试，但人工阅卷工作量极大，
课代表自行完成阅卷程序。



全校推广：学生课后的表现是喜人的

55

寒假期间，有学生遇到要处理100多页doc文档排版的棘手任务，

经过课程群里的热烈讨论，问题很快就得到了解决



全校推广：学生课后的表现是喜人的

56

一年级利用Excel制作“致家长的一封信”，手工替换姓名
工作量大且易出错，第一时间想到用程序解决，并连夜完
成了信件的处理。



全军推广

开办全军《大学计算机基础》课程导教班
4期：2017年8月、2018年5月&10月、2019年10月

涉及全军30多所院校，培训近100名骨干教师

反响强烈，一致好评，各个学校已逐步全面实施

57



全国推广

开办全国高校大学计算机基础和计算思维高级研修班
5期：2019(西宁、武汉)、2020(青岛)、2021(南京、桂林)

涉及了全国80多所院校，培训了200多名骨干教师

多所院校选用了教材、实训等教学资源，尝试了教学模式

58



小结

 提出了“问题引导、知识植入、增量设计”的内容设计方法，
引领混合式教学设计

 打造了教材、MOOC、实训、虚仿“四位一体”的线上线下
全链条精品配套资源

 创新了学生中心、产出导向的线上线下混合教学模式，落地
计算思维、促进能力形成

 构建了全过程、多维度、自动化综合评价体系，聚焦学习过
程、面向目标达成的

 形成了可复制、易推广的混合式教学体系，可为计算机基础
及信息类课程提供参考范式

59



请各位批评指正！
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