
全国高等院校计算机基础教育研究会

关于第十届理事、常务理事、会长、副会长、秘书长等

的推荐和产生办法

根据全国高等院校计算机基础教育研究会（以下简称“研究会”）制定的《全国高等院

校计算机基础教育研究会章程》（以下简称“研究会章程”）和《全国高等院校计算机基础教

育研究会理事管理办法》（以下简称“理事管理办法”）的相关规定，本着公开、公平、公正、

民主的原则，经研究会研究决定，启动研究会第十届理事、常务理事、秘书长、副秘书长、

会长、副会长、推荐和选举工作。

一、研究会理事的推荐办法

1. 推荐途径

为进一步加强研究会理事会建设，充分发挥其重要职能，研究会各工作委员会、专委会

和研究会的会员单位可以在研究会范围内广泛推荐优秀工作人员和教师作为理事候选人,推

荐名额不限；研究会现任会长、副会长、常务理事和理事可以以个人名义向研究会推荐理事

候选人，推荐名额不限。

被推荐人的相关信息由推荐部门或个人上报研究会秘书处，由秘书处进行统一汇总。

2. 被推荐人

被推荐人要符合研究会章程和理事管理办法的相关规定，符合理事的候选资格。

二、研究会常务理事的推荐办法

1. 推荐途径

为进一步加强研究会常务理事会建设，充分发挥常务理事的重要作用，各工作委员会和

专委会可以在研究会范围内广泛推荐优秀工作人员和教师作为常务理事候选人,推荐人数不

多于 50 名；研究会现任会长、副会长、常务理事可以以个人名义向研究会推荐常务理事候

选人，推荐人数不多于 50 名。

被推荐人的相关信息由推荐部门或个人上报研究会秘书处，由秘书处进行统一汇总。

2. 被推荐人

被推荐人要符合研究会章程和理事管理办法的相关规定，符合常务理事的候选资格。

三、关于会长、副会长、秘书长和副秘书长的推荐办法

1. 推荐途径

研究会现任常务理事可以以个人名义向研究会秘书处推荐会长、副会长、秘书长和副秘

书长。会长、副会长推荐人数不多于 10 名；秘书长、副秘书长推荐人数不多于 2 名。

被推荐人的相关信息由推荐个人上报研究会秘书处，由秘书处进行统一汇总。

2. 被推荐人

被推荐人要符合研究会章程和理事管理办法的相关规定，并具备常务理事资格。依据研



究会章程第四章第二十五条和第二十六条之规定，被推荐为会长、副会长职务的，年龄不超

过 70 岁（含 70 岁）。原则上连任两届会长的人员本次不再作为会长的推荐人选；连任两届

副会长的人员，本次不再作为副会长推荐人选。

四、关于理事的产生办法

理事人选由研究会会员代表大会以举手方式进行表决。会员代表须有三分之二以上代表

出席，有效同意票数超过到会会员代表人数的二分之一即可当选；候选人必须到会，如有特

殊情况，必须事先请假，并派代表参加。新当选的全体理事组成理事会，任期 4年。

五、关于常务理事的产生办法

常务理事人选由新任理事以举手方式从已产生的理事中选举产生。参加大会的理事人数

达到应到理事人数的三分之二以上本次选举方为有效，候选人得票达到参会理事人数的三分

之二以上即为当选。新当选的全体常务理事组成常务理事会，任期 4 年。

六、关于会长、副会长、秘书长和副秘书长的产生办法

会长、副会长、秘书长从新一届常务理事中产生，副秘书长从新一届理事中产生。会长、

副会长、秘书长和副秘书长由新一届常务理事以无记名投票的方式选举产生。到会常务理事

人数须达到三分之二以上本次选举方为有效，会长、副会长、秘书长、副秘书长得票数须达

到到会人数的三分之二以上方能当选。新当选的会长、副会长、秘书长、副秘书长任期 4

年。

七、换届工作时间安排

第一阶段：2021 年 5 月 29 日，召开常务理事会全会，征求常务理事意见确定实施方案。

第二阶段：2021 年 10 月，完成候选人推荐工作。

第三阶段：2022 年 3 月，确定候选人名单。

第四阶段：2022 年 10 月，召开第十届全体会员代表大会，选举产生相关人员。

八、其他

为表彰离任的会长、副会长、常务理事对研究会做出的积极贡献，继续发挥老同志的传

帮带作用，拟授予离任会长、副会长为研究会荣誉会长、荣誉副会长光荣称号，拟授予离任

的常务理事为研究会荣誉常务理事光荣称号。

全国高等院校计算机基础教育研究会
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附件 1：理事推荐表

附件 2：常务理事推荐表

附件 3：会长（副会长）推荐表

附件 4：秘书长（副秘书长）推荐表


